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I. Методическая работа. 

Система методической работы в этом учебном году была направлена на 
решение годовых задач МКДОУ: 

 
1.Создание условий образовательно-оздоровительного пространства, 
обеспечивающего воспитание культуры здоровья, способствующего 

формированию потребности и мотивации к сохранению и укреплению 

здоровья детей. 

 
2. Совершенствовать речевые способности детей через ознакомление детей с 

окружающим миром. 

 

3. Повышать профессиональную компетентность педагогических работников 
с учетом требований ФГОС дошкольного образования и возможностей 

образовательного пространства ДОУ.  

Цели и задачи ДОУ были реализованы через различные формы 
методической, воспитательное – образовательной работы: 

Педсоветы;  
Консультации; 
Семинары – практикумы;  
Открытые просмотры НОД; 
 

В течении года были проведены консультации: 
«Сенсорное воспитание детей раннего возраста» 

«Что должен знать воспитатель о ПДД" 
«Методы воздействия воспитателя, стимулирующие детей к творчеству» 
Кто он «проблемный» ребенок? Как с ним быть? 
 

В течение 2018-2019 учебного года были проведены четыре педсовета: 
1-й установочный тема: «Думаем, планируем, решаем…»   

2 педагогический совет «Детский сад и семья: аспекты взаимодействия» 

3педагогический совет «Речевое развитие дошкольников   в соответствии с 
требованиями ФГОС» 

    4-й итоговый«Слагаемые успеха» 

 
В основном деятельность педагогов активизировалась на реализацию 

тематических планов работы, в освоении форм взаимодействия взрослого с 
детьми в процессе организации различных видов деятельности согласно 
требованиям ФГОС. 

 Взаимодействие с родителями одна из важнейших проблем 
современного детского сада. Родительские собрания являются одной из форм 
общения педагогов и родителей (законных представителей). Наши педагоги 



не забывают и об индивидуальных консультациях, о роли наглядной 
информации. В каждой группе есть уголки для родителей, имеются папки –
передвижки, где воспитатели регулярно обновляют информацию.  
В 2018- 2019 учебном года провели 4 родительских собрания: 

1.Общее родительское собрание «Ознакомление с планом работы на 
2018 - 2019 уч. год». 

2. «Здоровье детей в наших руках». 

3. «Как помочь ребенку стать успешным в школе» 

4. Родительская конференция,подведение итогов за год 
Консультации: 

«Профилактика и лечение гриппа у детей дошкольного возраста» 
«Если ребѐнка ужалила пчела»  
«О летнем отдыхе детей»  
«Влияние музыки на психическое развитие ребенка» 

Анкетирование родителей вновь поступивших воспитанников. 
 
Педагоги проводят активную работу по вовлечению родителей 

воспитанников в жизнь детского сада. В целях поддержки и распространения 
педагогического опыта работы, а так же в целях совместной работы с 
родителями в учебном году были проведенывыставки совместного детско-
родительского творчества «Волшебница осень», посвященная Дню Матери 
«Золотые руки мамы», «Новый год стучится в двери», детское 
художественное творчество на новогоднюю и зимнюю тематику, к 23 
февраля «Мой папа самый лучший», «Встречаем Весну-красну!»,«Память 
народная вечно жива!», «Правила дорожные знать каждому положено!». 
Целенаправленная работа велась с родителями старшей группы «Непоседы». 
Проводились индивидуальные беседы, собрания тематические выставки «Как 
подготовить ребенка к школе». В конце учебного года в каждой группе 
прошли родительские собрания в форме конференции. Также родителям 
были вручены благодарности за активное участие в жизни группы и детского 
сада. Проводимая работа позволяет повысить компетентность родителей в 
вопросах детско-родительских отношений.  

Подводя итоги за прошедший учебный год можно сказать что цель и 
задачи, поставленные перед педагогами ДОУ, выполнены.Праздники и 
развлечения выполнены в соответствии с планом. Так же следует отметить, 
что педагоги в течение учебного года участвовали в работе РМО, 
инновационной площадке на базе детского сада «Светлячок», посещали 
районные семинары, участвовали в районных мероприятиях.  
 

 

 



II. Результаты освоения основной общеобразовательной программы 

Результаты освоения образовательной программы на высоком и среднем 

уровне составляет 91%. Результаты педагогического анализа показывают 
преобладание детей с высоким и средним уровнями развития, что говорит об 

эффективности педагогического процесса в МКДОУ. Результатом 

осуществления воспитательно-образовательного процесса явилась 
качественная подготовка детей к обучению в школе. Готовность 

дошкольника к обучению в школе характеризует достигнутый уровень 

психологического развития накануне поступления в школу. 

 

Результаты итогового мониторингаподготовительнойгруппы: 

 Анализ педагогической диагностики готовности выпускников к школьному 
обучению показал следующие результаты: высокий и средний уровень 
готовности имеют 94% воспитанников. 
С целью создания условий для развития и поддержки детей в дошкольном 
образовательном учреждении ежегодно организуются конкурсы, выставки, 
викторины. 
Результатом работы с детьми является ежегодное участие в муниципальных, 
региональных, всероссийских конкурсах. 

Хорошие результаты достигнуты благодаря использованию в работе методов, 
способствующих развитию самостоятельности, познавательных интересов 
детей, созданию проблемно-поисковых ситуаций и обогащению предметно-
развивающей среды. 

Образовательная область 

2 мл группа 

средняя 

группа 

старшая 

группа 
Социально-коммуникативное 

развитие 

84% 91% 97% 

Познавательное развитие 83% 87% 97% 

Речевое развитие 86% 80% 92% 

Художественно-эстетическое 

развитие 

94% 76% 95% 

Физическое развитие 93% 88% 93% 

Итоговый результат освоения детьми 

основной общеобразовательной программы 

88% 85% 95% 

 

Наименование образовательной области 

 
Уровень освоения 

Социально-коммуникативное развитие 97% 

Познавательное развитие 97% 

Речевое развитие 90% 

Художественно-эстетическое развитие 95% 

Физическое развитие 90% 
Итоговый результат освоения программы 94% 



Уровень взаимодействия воспитателей с детьми - 2,8; 
 

 
Выводы: Годовой план работы ДОУ выполнен в полном объеме.  

По итогам мониторинга наиболее проблемной остается развитие речи. 
Это объясняется тем, что у детей недостаточный словарный запас слов; у 
некоторых ребят имеются нарушения речи, прослеживаются дефекты в 
речи, плохо развита мелкая моторика рук, которая также влияет на развитие 
речи ребенка. У некоторых детей плохо развита память, зрительное 
внимание, поэтому одну из задач нам необходимо запланировать по 
развитие речи детей.  
 
III. Участие педагогов, воспитанников в конкурсах, соревнованиях. 

 

Название Уровень Результат 

Районный фестиваль 

«Солнечные лучики» 

Межрегиональный Диплом участника в номинации 

«Хореография. Дуэт, ансамбль» 

 

Конкурс Велошоу 

«Добрая дорога 

детства» 

Районный Диплом за 2 место в номинации 

«Фигурное вождение, диплом за 2 место в 

в заочном конкурсе листовок, 

благодарственные письма 2 шт 

Литературный 

праздник для 

дошкольников «В 

гостях у сказки» 

Районный Грамота 5 место команде в номинации 

«Инсценировка сказки», грамота 1 место 

командный конкурс «Викторина по 

произведениям писателей», 

благодарственные письма 5 штук за 

«Конкурс иллюстраций к 

произведениям»., грамота 1, 2 и 3  место 

лучший исполнитель стихов . 
Конкурс «Образы 
Земли» 

Районный Благодарственные письма 3 шт. 

Конкурс «Созвездие 
ремесел» 

 Районный Грамоты 1 место в номинации 

«Аппликация», «Работы из пластилина», 

«Вязание, вышивка» 

 Грамоты 2 место в номинации «Вязание, 

вышивка»(2 шт), «Работы из пластилина», 

«Аппликация», «Объемные работы»(2 шт), 

«Работы из бросового материала» 

Грамоты 3 место в номинации « Вязание, 

вышивка»(2 шт), «Работы из пластилина», 

«Аппликация» 

Благодарность за активное участие 

Конкурс «Цветик-

семицветик» 

Районный Благодарственные письма 3 шт. 

Конкурс «Открытка 

ветерану» 

Районный Грамоты участников 3 шт.(дети и 

педагоги) 

Калейдоскоп- 2018 Муниципальный Диплом участника 2 шт. (педагоги) 



Участие в мероприятиях ДК с. Калинино  Выставки, концерты. 
Участие педагогов в конкурсах, семинарах, РМО и т.д. 
Название уровень 

Две статьи в газете «Сельская правда» 

 

 

Районный 

Литературный праздник для дошкольников «В гостях у сказки» Районный 

Выступление педагогов на  инновационной площадке Региональный 

Творческий интернет- конкурс «Елочная игрушка», «Осень золотая» Всероссийский 

Свидетельство за подготовку участников во всероссийской олимпиаде 
по математике «Математика и логика» 

Всероссийский 

Конкурсе педагогических работников «Умната» Всероссийский 

Участие музыкального руководителя во всероссийском творческом 
конкурсе «Новогодняя кладовая 2018» 

Всероссийский 

Публикация в электронном СМИ сайт «Маам.ру» 

диплом победителя «Золотой пост» 

Две статьи в газете «Сельская правда 

Всероссийский 

Творческий конкурс «Новогодняя кладовая 2018»  сценарий новогоднего 

утренника «Новогодние приключения Колобка». 

Всероссийский 

 
Два педагога принимали участие в региональной инновационной площадки» 
по теме «Создание условий для позитивной социализации и 
индивидуализации детей дошкольного возраста в рамках ФГОС ДО». 
Вывод: Активность педагогов в повышении профессионального мастерства, 
обобщении и участии в конкурсах разного уровня показывает, что 
эффективно разработана в ДОУ система материального стимулирования и 
внедрения активных форм работы. В ДОУ создаются условия для 
систематического участия воспитанников в конкурсах, фестивалях, 
соревнованиях, что повышает их самооценку, помогает реализовать 
творческий потенциал и способствует успешной социализации детей. 
 

Перед коллективом на 2019-2020 год поставлены следующие задачи: 

 
1. Совершенствовать работу по физическому воспитанию детей, 

формирование представлений и основ здорового образа жизни 

воспитанников. 
 
2. Осуществлять комплексный подход к познавательно-речевому 

развитию детей. Способствовать формированию речевых навыков, связной 
речи, самореализации дошкольников через различные виды деятельности. 
 

3. Продолжать формировать единое образовательное пространство ДОУ 

через активизацию различных форм сотрудничества с родителями и 

социальными партнерами 

 



 

Нормативно-правовое обеспечение деятельности ДОУ 
 

Цель работы по реализации блока: управление и организация деятельностью 

учреждения в соответствии с законодательными нормами Российской Федерации. 

 

 

Информационно-аналитическая деятельность. 
 

Цель работы по реализации блока:совершенствование и развитие управленческих 

функций, получение позитивных результатов работы посредством информационно-

аналитической деятельности. 

 

№ 

п/п 

 Содержание основных мероприятий Сроки 

проведения 

Ответственный 

1. Деятельность руководителя по кадровому 

обеспечению. 

В течение года Заведующий 

2. Определение основных направлений 

работы учреждения на 2019 – 2020 

учебный год, составление планов по 

реализации данной работы. 

Август Заведующий, 

воспитатели 

№ 

п/п 

Содержание основных мероприятий Сроки 

проведения 

Ответственный 

1. Совершенствование и расширение 

номенклатуры и нормативно-правовой базы 

ДОУ на 2019 – 2020 учебный год. 

В течение года Заведующий 

2. Разработка нормативно-правовых 

документов, локальных актов о работе ДОУ 

на 2019 – 2020 учебный год в соответствии 

с ФГОС. 

В течение года Заведующий 

3. Внесение изменений в нормативно-

правовые документы (локальные акты, 

положения, и др.) 

В течение года Заведующий 

4. Разработка текущих инструктажей по ОТ, 

ТБ и охране жизни и здоровья детей. 

 

В течение года Заведующий,  

5. Производственные собрания и 

инструктажи: 

«Правила внутреннего трудового 

распорядка» 

«Охрана труда и техника безопасности» 

«Подготовка групп к зимнему(летнему) 

периоду» 

«Техника безопасности при проведении 

новогодних елок» 

«Охрана жизни и здоровья воспитанников в 

зимний период» 

«Профилактика гриппа в период 

эпидемиологического неблагополучия» 

«Организация летней оздоровительной 

работы» 

В течение 

учебного года 

Заведующий,  

старший 

воспитатель 



3. Ознакомление воспитателей с 

результатами проведенного комплексного 

анализа и четкое обозначение проблемных 

зон. 

Август старший 

воспитательпедагоги 

детского сада 

4. Проведение: 

- рабочих планерок, 

- педчасов, 

- инструктажей и других форм 

информационно-аналитической 

деятельности 

В течение года Заведующий, 

старший 

воспитатель, 

педагоги детского 

сада 

5. Оформление наглядной информации, 

стендов, памяток по текущим 

управленческим вопросам. 

В течение года Заведующий, 

старший 

воспитатель 

6. Организация взаимодействия между всеми 

участниками образовательного процесса: 

дети, родители, педагоги. 

В течение года Заведующий,  

старший 

воспитатель 

7. Подведение итогов деятельности 

учреждения за 2019 – 2020 учебный год, 

самоанализ проделанной работы, 

подготовка отчета по самоанализу 

Май Заведующий, 

старший 

воспитатель 

 

 
Педагогические советы 

 

Цель работы по реализации блока: объединить усилия коллектива ДОУ для 

повышения уровня воспитательно-образовательного процесса, использование в 

практике достижений педагогической науки и передового опыта  

  

№ Тема, содержание 

  

Форма 

проведения 

Сроки Ответственные 

1.  Педсовет №1 Установочный 

Цель: утверждение перспектив в 

работе  коллектива на учебный год.  

(Итоги летней оздоровительной 

работы. Принятие годового плана, 

учебного календарного графика, 

учебного плана, режимов работы, 

сетки занятий, планы специалистов 

на 2019 – 2020 учебный год. 

Рассмотрение и обсуждение 

локальных актов). Разное 

Организационный 

педагогический 

совет 

Август Заведующий, 

старший 

воспитатель 

2. Тема: «Двигательная активность, 

как необходимое условие 

сохранения здоровья и успешного 

развития дошкольников» 
Цель педсовета: сохранение и 

укрепление здоровья детей, 

формирование у родителей, 

педагогов, воспитанников 

ответственности в деле сохранения 

собственного здоровья. 

Проблемно-

ориентированный 

Декабрь  Старший 

воспитатель 



Задачи:  

- повышать методический уровень 

педагогов по организации 

комплексного подхода к 

поддержанию двигательной 

активности воспитанников, в 

соответствии с их физиологической 

нормой 
- способствовать творческому 

поиску, используя в практике 

достижения передового опыта и 

педагогической науки;  
 

3. Тема: «Особенности современных 

форм, методов работы в ДОУ по 

развитию речи дошкольников» 

Цель. Активизация форм повышения 

квалификации педагогов ДОУ. 

Задачи. Систематизировать знания 

педагогов об особенностях 

современных форм и методов работы 

по развитию речи дошкольников. 

Тематический  

педсовет 

Март 

  

Старший 

воспитатель 

4. Тема:«Слагаемые успеха» 

Форма проведения: круглый стол  

Цель: подведение итогов учебного 

года, выработка стратегии на 

следующий учебный год  

(Анализ работы МКДОУ за 2019-

2020 учебный год. Аналитический 

отчет воспитателей по 

самообразованию. Обсуждение 

проекта плана работы на летний 

оздоровительный период, 

расписания образовательных 

предложений (НОД), режима 

пребывания детей. Обсуждение 

проекта годового плана на 2020 -

2021 учебный год.). 

Итоговый 

педагогический 

совет 

  

Май Заведующий, 

воспитатели 

  
  

Организационно-методическая деятельность  

Цель работы по реализации блока: обновление содержания дошкольного образования, 

повышение профессионального мастерства педагогических работников, 

своевременное оказание им методической помощи. 

 

Мероприятия Тема Сроки Ответственные 

Педагогический  час 

  

Изучение инструктивно – 

директивных документов по 

обеспечению дошкольного 

образования 

В течение 

года по 

мере 

выхода 

Заведующий, 

педагоги 

 Педагогический  час Обзор педагогической 

литературы 

1 раз в 

квартал 

старший 

воспитатель, 



 педагоги 

Консультация для 

воспитателей второй 

младшей группы 

«Обеспечение комфортного 

самочувствия ребенка в 

образовательном учреждении» 

Сентябрь старший 

воспитатель 

Консультация  По плану  Сентябрь Музыкальный 

руководитель 

Педагогический  час Подведение итогов мониторинга 

во 2-ой младшей группе 

Результаты адаптации 

Октябрь старший 

воспитатель, 

педагоги 

Консультация «Умей управлять своими 

эмоциями и поведением» 

Ноябрь старший 

воспитатель 

Консультация  По плану Ноябрь Музыкальный 

руководитель 

Консультация  «Речь педагога как пример для 

детей» 

Январь Старший 

воспитатель, 

педагоги 

Консультация «Взаимодействие с семьей для 

обеспечения полноценного 

развития ребенка» 

Февраль Старший 

воспитатель 

Консультация «Воспитание у дошкольников 

самостоятельности и 

уверенности в себе на занятиях 

по физической культуре» 

Апрель  Старший 

воспитатель 

Консультация  По плану Апрель Музыкальный 

руководитель 

Выставки  совместного детско-родительского творчества 

Цель работы по реализации блока:привлечение родителей к совместной деятельности 

с воспитанниками и педагогами 
№ Тема Сроки Ответственные 
1 Выставка совместного детско-

родительского творчества ««Дары 
осени» 

Октябрь Воспитатели групп 

2. Выставка посвященная Дню Матери 
«Золотые руки мамы» 

Ноябрь  
 

Воспитатели групп. 

3. «Зимние кружева». Детское 
художественное творчество на 
новогоднюю и зимнюю тематику. 

Декабрь Воспитатели групп 

4. Выставка к 23 февраля «Мой папа 
самый лучший» 

Февраль Воспитатели  групп 

5.  «Весенняя капель!» Март Воспитатели групп 
6. «Память народная вечно жива!» Апрель Воспитатели групп 

Участие в районных, областных мероприятиях. 

№ Тема Сроки Ответственные 
1 Вело-шоу «Добрая дорого детства» Сентябрь Старший воспитатель, 

воспитатели групп,  
муз. руководитель 



2. Литературный конкурс «В гостях у 
сказки» 

январь 
 

Старший воспитатель, 
воспитатели групп,  
муз. руководитель 

3. Конкурса детского творчества 
«Цветик-семицветик» 

март Воспитатели групп,  
муз. руководитель 

4. Конкурс «»Зелѐный огонѐк Май Старший воспитатель, 
воспитатели групп 

5. Фестиваль «Солнечные лучики» Июнь Воспитатели  групп, 
муз. руководитель 

6. Участие в мероприятиях Дома 
культуры 

В течении 
года по плану 

ДК 

Воспитатели  групп, 
муз. руководитель 

 

 

Коллективные просмотры 

Цель работы по реализации блока:трансляция опыта работы на уровне ДОУ. 

 

№ Содержание работы Сроки  Ответственные  

1. Просмотр информационных стендов для 

родителей 

Октябрь Воспитатели всех 

возрастных групп 

2. НОД  по образовательной области 

«Познавательное развитие», направление 

«Формирование целостной картины мира» 

(ознакомление с окружающим природным 

миром) 

Ноябрь Воспитатели всех 

возрастных групп 

3. НОД  по образовательной области 

«Физическое развитие», направление 

«Физическая культура» 

Февраль Воспитатели всех 

возрастных групп 

4. Взаимопосещение: просмотр режимных 

моментов 

Май Воспитатели всех 

возрастных групп 

Работа с детьми из семей, находящихся в трудной жизненной ситуации.  

Цель работы по реализации блока: Профилактика нарушений прав в семье, создание 

условий для объединения усилий семьи и ДОУ по охране прав детства. 

  № 

п/п 

Наименование мероприятия Сроки исполнения Ответственные 

1 Выявление семей, находящихся в 

трудной жизненной ситуации. 

Сентябрь Воспитатели группы 

Осуществление контроля, изучение состояния  

образовательной работы с детьми. 
Цель работы по реализации блока:совершенствование работы ДОУ в целом, 

выявление уровня реализации годовых и других доминирующих задач деятельности 

детского сада. 

№ Вид и содержание контроля Сроки Ответственные 

1. Соблюдение правил внутреннего трудового 

распорядка. 

В течение 

года 

Заведующий 

2. Оперативный. Выполнение инструкции по 

охране жизни и здоровья детей. 

В течение 

года 

Заведующий, 

медсестра 



3. Оперативный. Осмотр здания и территории Ежедневно Завхоз, 

заведующий 

4. Предупредительный фронтальный контроль 

за питанием воспитанников 

В течение 

года 

Заведующий, 

медсестра 

5. Оперативный. Проверка документации по 

группам 

1 раз в 

квартал 

Заведующий 

6. Посещение занятий: применение ФГОС в 

образовательном процессе 

1 раз в месяц Заведующий, 

старший 

воспитатель 

7. Развивающая среда ДОУ – фронтальный 1 раз в 

квартал 

Заведующий  

8. Соблюдение противопожарного режима в 

период проведения  утренников в ДОУ 

В течение 

года 

Заведующий, 

завхоз 

9. Оперативный. Соблюдение должностных 

инструкций, режима рабочего времени:                                     

- педагоги                                                    

- обслуживающий персонал 

В течение 

года 

Заведующий, 

завхоз 

10. Оперативный. Соблюдение санитарно-

эпидемиологического режима в группах, на 

пищеблоке 

В течение 

года 

Заведующий, 

завхоз, 

медсестра 

11. Анализ планов воспитательно-

образовательной работы во всех возрастных 

группах 

Ежемесячно Заведующий, 

старший 

воспитатель 

 12. 

 

  

Адаптация детей к ДОУ Август - 

октябрь 

Заместитель 

старший 

воспитатель 

13. Обновление информации в родительских 

уголках 

Ежемесячно Воспитатели 

14. Тематический:«Соответствие состояния  

ППРС и применение инновационного 

подхода к ее использованию в условиях 

реализации ФГОС ДО» 

Октябрь Старший 

воспитатель 

15. Тематический:«Применение новых  

дидактических пособий и настольно-

печатных игр в ОО Речевое развитие» 

Февраль Старший 

воспитатель 

16. Оперативныйсогласно циклограмме 

оперативного контроля 

Ежемесячно Старший 

воспитатель 

17. Предупредительный: профилактика 

жестокого обращения с детьми 

Ежедневно Заведующий, 

Старший 

воспитатель 

18. Анализ результатов мониторингадетского 

развития 

 

Май 

Старший 

воспитатель, 

воспитатели 

19. Итоговое самообследование деятельности и 

подготовка отчета по самообследованию. 

Май Заведующий, 

Старший 

воспитатель 

Праздники, досуги, развлечения 

Цель работы по реализации блока: музыкально-эстетическое воспитанников 

 

По плану музыкального руководителя см. приложение 1 



 

Работа методического кабинета 

Цель работы по реализации блока:повышение профессиональной компетентности 

педагогов, научное обеспечение, подготовка и переподготовка кадров, формирование 

образовательной среды. 

№ Форма работы Сроки Ответственные 

1. Консультации 

 

В течение года Старший 

воспитатель 

2. Аттестация педагогов В течение года Старший 

воспитатель 

3. Ознакомление педагогов с нормативными 

документами 

1 раз в 2 месяца    Заведующий 

4. Обновление сайта 1раз в месяц Заведующий 

5. Оформление выставок методической 

литературы 

В  течение года Старший 

воспитатель 

6. Ознакомление с  положениями о  конкурсах В  течение года Старший 

воспитатель 

7.  Беседы по текущим вопросам В течение года Старший 

воспитатель 

8. Помощь в подготовке к участию в выставках, 

конкурсах, фестивалях, методических 

мероприятиях. 

В  течение года Старший 

воспитатель 

9. Работа по взаимодействию с социумом В течение года Заведующий, 

Старший 

воспитатель 

10. Работа по самообразованию: организация 

различных коллективных форм 

самообразования (вебинары, педагогические 

чтения, открытые просмотры и др.) 

В течение года Старший 

воспитатель, 

воспитатели 

11. Участие в мероприятиях по плану РМО 

 

По плану 

районного 

методкабинета 

Заведующий  

 

12.  Оказание помощи педагогам при овладении и 

использовании ИКТ-технологий в работе  

В течение года Старший 

воспитатель 

 

Работа с родителями 

Цель работы по реализации блока:оказание родителям практической помощи в 

повышении эффективности воспитания, обучения и развития детей. 

№ Содержание работы 

  

Срок Ответственный Форма 

отчетности, 

выход 

информации 

Родительские собрания 

1. Общее родительское 

собрание «Ознакомление с 

планом работы на 2019 - 

2020 уч. год». 

Октябрь 

  

  

  

Заведующий 

 Воспитатели 

Протокол  

2. Родительская конференция. Май Заведующий, Протокол 



Итоги года старший 

воспитатель, 

воспитатели 

Консультации 

1. Осторожно грипп Октябрь Медсестра 

  

Наглядная 

информация 

2. Какие игрушки нужны детям Ноябрь Старший 

воспитатель 

Конспект с 

фотографиями 

3. По плану Январь Музыкальный 

руководитель 

Наглядная 

информация 

4. Прививка- это важно. март Медсестра Наглядная 

информация  

5. Безопасность на дороге май Старший 

воспитатель 

Наглядная 

информация 

Анкетирование, опросы 

1. Анкетирование родителей 

вновь поступивших 

воспитанников 

Сентябрь Воспитатели 

младшей группы 

Справка по 

итогам 

адаптационного 

периода 

2. Анкетирование «О работе 

детского сада» 

Апрель Воспитатели групп Педсовет №4 

Другие формы работы с родителями 

1. Беседы с родителями вновь 

поступивших детей. 

Сентябрь Воспитатели групп Календарный 

план 

2. Участие родителей в 

оформлении зимних 

участков. 

Декабрь - 

январь 

Воспитатели групп Фотоотчет 

3. День открытых дверей (тема 

и дата проведения отражается 

в плане работы с 

родителями). 

1 раз в год Воспитатели групп Фотоотчет 

4. Участие родителей в 

проектной деятельности, 

конкурсах и т.д. Оказание 

родителями помощи при 

организации участия 

воспитанников в различных 

конкурсах, викторинах,  

В течение 

года  

Воспитатели групп Конспекты, 

фотоотчеты, 

дипломы, 

сертификаты и 

др. 

5. Оформление 

информационных стендов 

для родителей. Регулярная 

сменяемость информации. 

Ежемесячно Воспитатели групп Наглядная 

информация 

7. Участие родителей в 

ремонтах, субботниках, 

оказание другой посильной 

помощи ДОУ 

В  течение 

года 

Воспитатели групп 

  

Фотоотчет 

 

Родительские собрания, консультации по группам 

№ Тематика собраний Срок Ответственный Форма 



  отчетности 

Младшая 

 

 

1.Капризы и упрямство детей 

младшего возраста, Их причина и 

проявление. 

2.Как научить детей общаться. 

3.Игрушки в жизни ребенка. 

4.Чему мы научились за этот год. 

сентябрь 

 

 

декабрь 

    март 

    май 

Воспитатели 

групп 

Протоколы 

род. собр. 

Средняя 

 

 

1.Особенности образовательного 

процесса в средней группе 

2. Какие игрушки нужны детям 

3.Развитие речи детей4-5 года 

жизни. 

4. Чему мы научились за этот год. 

сентябрь 

 

декабрь 

   март 

 

    май 

Воспитатели 

групп 

Протоколы 

род. собр. 

Старшая 

 

 

1.Организационное «на пути к 

школе» 

2. Семейные традиции 

3. Нравственные отношения в 

семье и в детском саду 

3.Подведение итогов за год 

сентябрь 

 

декабрь 

     март 

 

май 

Воспитатели 

групп 

Протоколы 

род. собр. 

По плану воспитателей 

 

 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Приложение 1 

ПЕРСПЕКТИВНОЕ ПЛАНИРОВАНИЕ  

Учебно-образовательной работы по различным видам музыкальной деятельности 

2019-2020 учебный год 

Рукавишникова О. Л. музыкальный руководитель  
 

№ 

п/п 

 

Наименование 
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I Непрерывная  образовательная деятельность 

1.Музыкальная непрерывная  образовательная деятельность во всех возрастных 

группах по всем разделам музыкальной деятельности (с учетом учебной 

нагрузки). 

 

2.Совместная деятельность с детьми во всех возрастных группах. 

 

3. Наблюдение за самостоятельной деятельностью детей. 

 

Два раза в неделю. 

 

 

 

Ежедневно 

(в разных возрастных группах, согласно плану) 

 

 

II Праздники и развлечения 9 10 11 12 1 2 3 4 5 6 7 8 

 «Поиграем в школу» (все группы) 

«Осенняя викторина» (все группы) 

«Вместе с мамой» (средняя  - старшая группы) 

«Праздник бантиков» (младшая группа) 

 «Сладкая сказка» (все группы) 

«Прощай, прощай, елочка » (все группы) 

«Пришла коляда, отворяй ворота» (все группы) 

«Нашей Армии – салют!» (средняя- старшая  группы) 

«Шляпный бал» (старшая   группа) 

«Открытки для мамы» (младшая - средняя  группы) 

«Широкая масленица» (все группы) 

«День птиц» (все группы) 

«И внуки славят День Победы» (средняя - старшая группы) 

«До свиданья, детский сад!» (старшая  группа) 

«День защиты детей» (все группы) 

+ 

 

 

+ 

 

 

+ 

+ 

 

 

 

 

+ 

+ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

+ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

+ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

+ 

+ 

+ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

+ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

++ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

+ 

  

III Организация развивающей среды 

 

9 10 11 12 1 2 3 4 5 6 7 8 



 1.Реставрация музыкально – дидактических  игр для самостоятельной 

деятельности детей. 

в течение года 

 2. Обновление атрибутов для музыкально – ритмической деятельности. в течение года 

 3. Изготовление дидактических игр. в течение года 

IV Взаимодействие с родителями 

 

9 10 11 12 1 2 3 4 5 6 7 8 

 1. Информационно-методический материал: 

а)  Информационная листовка «Пойте вместе с детьми» 

б) Музыкальная страничка к празднику Победы 

 

 

 

 

   

 

 

 

+ 

  

 

 

 

+ 

   

 2. Привлечение родителей к участию в подготовке и проведении праздников.  

 

 

в течение года 

 3. Анкетирование. 

 
 +       +    

 4. Участие в проведении родительских собраний. 

 

по плану работы МКДОУ 

                               (октябрь, май) 

 5.Помощь в изготовлении игр, декораций и пошиве костюмов. 

 

в течение года 

 6. Консультация: 

  «Шумовой эффект» 
  

 

    

+ 

 

 

     

 7.Беседа: «Кто такой музыкальный руководитель?»  +           

 8.Работа с ведущими персонажами (героями праздников)    +     +    

V Работа с воспитателями 

 

9 10 11 12 1 2 3 4 5 6 7 8 

 1. Привлечение воспитателей к обсуждению сценариев и участие в подготовке 

праздников и  развлечений. 

в течение года 

 2. Консультации: 

а) «Как избежать стрессовых ситуаций при подготовке и проведении 

праздников» 

б) «Роль музыкально  – дидактических игр в организации самостоятельной 

деятельности детей» 

 

 

 

+ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

+ 

 

 

 

 

   

 3. Индивидуальная работа с воспитателями: 

а) При подготовке к музыкальным занятиям (по пению, по движениям). 

б) Работа с ведущими, с персонажами для проведения праздников, развлечений.  

 

в течение года 

 


